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REPUBLICA DOMINICANA

HOSPITAL CENTRAL DE LAS FUERZAS ARMADAS
SANTO DOMINGO, D. N.
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"TODO POR LA PATRIA"

08 Julio de202l

Director de Dirección Médica.

Encargada de Oficina de Libre Acceso a la Información Pública.

Logros de la Comisión de Ética.

Cortésmente, le remitimos los logros de la Comisión de Etica:

1. Actualización de la Comisión de Ética.

2. Seguimiento a solicitud de formalizaciÍnde Comité de Ética.

3. Participación en inducción de: Guía de Información del Comité de Mejora.

Continua de la Calidad de la Atención y Seguridad del Paciente.

4. Seguimiento procesos trabajados en la Oficina de Libre Acceso a la
Información Pública.

DR. NELSON RAD

CORONEL N{ÉUCO,

DIRECTONN¡TÉOT
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Copia: DirecciónGeneral

Director Administrativo del Hospital de las Fuerzas Armadas.

Directora Financiera del Hospital Central de las Fuerzas Armadas. á
Di¡ectora de Recursos Humanos del Hospital de las Fuerzas Armadas.
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